





Diversität und Respekt sind Dir wichtig?
Bewirb Dich jetzt als Web-Entwickler*in

Das	zeichnet	Dich	aus:	
• Du	bist	neugierig	und	liebst	einfaches	und	gutes	UX-Design	
• Du	willst	die	Digitalisierung	in	Deutschlands	Kommunen	und	Ministerien	

mitgestalten	
	 	 	 


Dein	Job:	
Weblösungen	entwicklen,	die	unsere	Kunden	lieben:		

• Sprachen/Frameworks:		
NodeJS,	Rust,	VueJS,	React,	Java-Script,	Vanilla-JS,	GoLang,	Spring-Web-
Framework,	Rust-WebAssembly,	HTML5	und	CSS3		

• SchniQstellen:	REST,	JSON,	Graphql	
• Versioning:	GIT	
• Packaging/CLI:	Yarn,	NPM	
• Achitecture:	Webcomponents,	Microservice-Architecture	

Wir	wollen,	dass	Du	Dich	wohl	fühlst:	
• Leistungsgerechte	Bezahlung	für	ein	sorgenfreies	Leben	
• Möglichkeit	in	Teilzeit	zu	arbeiten	(50	–	100	%)	
• Diversität	der	Mitarbeiter	und	ein	mulbkulturelles	Team	
• Selbstbesbmmtes	Arbeiten	und	flexible	Arbeitszeiten	
• Home-Office ... wer	mag,	darf	auch	im	Büro	arbeiten	
• Wir	arbeiten	ohne	Hierarchien	
• Menschlichkeit	und	Respekt	
• Individuelle	Fortbildungsmöglichkeiten	
• Frei	wählbares	Firmen-Laptop	und	Arbeitszeitkonten	
• Mentorenprogamm	für	neue	Mitarbeiter*innen	
• Du	kannst	bei	uns	kreabv	und	innovabv	sein.	Unsere	vertrauensvolle,	

wertschätzende Arbeitsatmosphäre	schah	den	Rahmen	dafür	

Über	H	&	D:	
Seit	1986	steht	die	Unternehmensberatung	H	&	D	industriellen	und	öffentlichen	Aunraggebern	mit	ihrer	fachlichen	und	technischen	Experbse	zur	Seite.	Wir	
gestalten	Digitalisierung	in	Bayerns	Verwaltung	und	darüber	hinaus.	Teamorienberte	Arbeitsweise	ist	bei	uns	gelebte	Praxis.	Unsere	Kolleg*innen	stammen	aus	8	
unterschiedlichen	Kulturen	von	3	Konbnenten.	Wir	setzen	auf	Verantwortungsbereiche	staQ	Hierarchien	und	auf	Nachhalbgkeit	–	bei	Menschen	wie	bei	Technik.	

Wie	bewerben:		
Sende	uns	einfach	Deinen	CV	per	E-Mail	an	bewerbung@h-d-gmbh.de.	


